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Groupe

INTERACTIONS Accueil intérimaire en milieu
industriel

.:o PREREQUIS ET OBJECTIFS

PREREQUIS

Maximum 10 participants.

DUREE

7 heures.

TARIFS
990€ H.T.

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

Connaitre les régles de sécurité, santé, environnement et qualité a appliquer.
Connaitre les procédures applicables et les consignes associées.

Connaitre la conduite a tenir en cas d’'incident et d’accident.

Connaitre la conduite a tenir pour lien avec son activité.

LIVRABLES

Attestation individuelle de formation remise aux participants.

MODALITES D’EVALUATION

Questionnaire a choix multiple en fin de formation.
Correction en commun du test et bilan pédagogique du stage.

MATERIELS POUR LA PRATIQUE

Non concerné.
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Groupe

INTERACTIONS Accueil intérimaire en milieu

industriel

"« CONTENU PEDAGOGIQUE

PARTIE1 - SECURITE ET SANTE

Role et missions des intervenants dans la gestion SSE.

Régles de sécurité non négociables et consignes applicables.

Causes d’accidents de travail.

Documents et certifications applicables et a respecter (DUER, etc...).
Dangers et les risques en milieu industriel.

PARTIE 2 - ENVIRONNEMENT

Reégles environnementales a respecter (I'intérét du tri et de la valorisation).

PARTIE 3 - QUALITE

Standards et consignes applicables.

Principaux défauts qualités et consignes a respecter en cas de défauts.

Documents d’aide : gamme d’autocontroéle, fiche de poste, modes opératoires, etc...
Role et mission de chacun des intervenants dans la qualité de la production.
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Groupe

INTERACTIONS Accueil intérimaire en milieu
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®

"% NOS ENGAGEMENTS

VIS-A-VIS DE NOS CLIENTS

Nous vous apportons au minimum un premier niveau de réponse a vos demandes en moins de
48h.

Nous clarifions les attentes exprimées et les transformons en objectifs de formation ou
d’accompagnement co-validés.

Nous mettons a votre disposition un formateur dument qualifié, expert dans le domaine
d’intervention pour lequel vous nous sollicitez.

Nous réalisons le bilan de chaque formation et prenons en considération la satisfaction des
bénéficiaires.

Nous vous assurons un retour sur les résultats des enquétes de satisfaction.

Nous vous assurons un suivi technique post-prestation.

L’équipe de Groupe INTERACTIONS

Interactions et Entreprise & Préviatech
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Groupe

INTERACTIONS

Conseil - Audit - Formation

ie@groupeinteractions.fr
03.26.79.09.09

www.groupeinteractions.fr

Réglement intérieur disponible
sur groupeinteractions.fr
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